MOD 7.2.1-05 Rev. 2 del 18/12/2016

Organismo accreditato dalla

| REGIONE PIEMONTE
- per il riconoscimento dei corsi
di formazione (Certif. nr. 1193/001)

4N ORION
r S.R.L. Adozione sistema qualita secondo norma

CONSULENZA DIREZIONALE D'IMPRESA UNI EN ISO 9001:2008
MARZO 2019
CORSI COMPLETI Cod. Data Sede Orario Euro | Ore
Rischio basso Cco1.1 6e11mar D 9-13 /14-18 | 320,00 | 16
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione Rischio medio €012 |  6e 11 mar (inizio)? D | 913/1418 | 460,00 32
[RSPP] - (per datore lavoro)
Rischio elevato Co1.3 6 e 11 mar (inizio)® D 9-13 /14-18 590,00 | 48
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza [RLS] Cos 9-13/14-18 | 470,00 | 32
Rischio basso C02.1 9-13 110,00
Antincendio
Rischio medio C02.2 9-13 /14-18 | 170,00
Dirigenti (direttori d’azienda, dirigenti Enti Pubblici, etc.) Co6 6e 1l mar D 9-13/14-18 | 320,00 | 16
Preposti (responsabili di cantiere, officina, negozio, etc.) co7 9-13 /14-18 | 140,00
Rischio basso C03.1 9-13/14-18 | 110,00
Lavoratqn dlpender.m ed.equaran (soci lavoratori, Rischio medio C03.2 9-13/14-18 | 150,00 12
volontari, lavoratori a chiamata, etc.)
Rischio elevato C03.3 9-13/14-18 | 190,00 | 16
GruppoBeC Cc04.1 9-13/14-18 | 180,00 | 12
Primo soccorso
Gruppo A C04.2 9-13/14-18 | 230,00 | 16
Posa della segnaletica stradale (per addetti e preposti) Co8 9-13/14-18 | 160,00 | 8/12
Utilizzo dei D.P.l. di 3° categoria: imbracature, autorespiratori, etc. C12 9-13/14-18 | 190,00| 8
Utilizzo in sicurezza delle attrezzature: motosega, decespugliatore, etc. Cl11 8 mar A 9-13 140,00 | 4
Ambienti sospetti di inquinamento e spazi confinati: cisterne, pozzi, etc. Cco9 9-13/14-18 | 190,00 | 8
MEZZI DI SOLLEVAMENTO (muletti, piattaforme, escavatori, etc.) Verificare apposito modulo disponibile sul sito www.orionweb.it
AGGIORNAMENTI Cod. Data Sede Orario Euro |Ore
Rischio basso C21.1 20 mar D 9-13 / 14-16 130,00 6
RSPP per datore di lavoro (aggiornamento ogni 5 anni) Rischio medio C21.2 20 e 25 mar D 9-13 /14-16 | 190,00 | 10
Rischio elevato C21.3 20 e 25 mar D 9-13 /14-18 260,00 | 14
< 50 dipendenti C25.1 9-13 90,00 | 4
RLS (agg. annuale ovvero definito dal contratto collettivo di lavoro)
> 50 dipendenti C25.2 9-13/14-18 | 170,00 | 8
Rischio basso C22.1 11-13 70,00 2
Antincendio (aggiornamento ogni 3 anni)
Rischio medio C22.2 14-19 130,00 | 5
GruppoBeC C24.1 14-18 90,00 | 4
Primo soccorso (aggiornamento ogni 3 anni)
Gruppo A C24.2 14-20 120,00 | 6
Dirigente (aggiornamento ogni 5 anni) C26 20 mar D 9-13/14-16 | 130,00 6
Preposto (aggiornamento ogni 5 anni) c27 9-13/14-16 | 130,00 | 6
Lavoratori ed equiparati (aggiornamento ogni 5 anni) C23 9-13/14-16 90,00 6
Posa della segnaletica stradale (addetti/preposti) (aggiornamento ogni 4 anni) C28 9-13 100,00 | 4

(1) D =DOMODOSSOLA (c/o Biochemical srl, Via Girola 3) - G = GRAVELLONA TOCE (c/o Orion srl, Corso Roma 138) — A = ANZOLA D’OSSOLA (c/o
Circolo di Cultura, Via dei Martiri 109) M = MASERA (c/o Possetti srl, Loc. Colonia) — O = OLEGGIO CASTELLO (c/o Motel Luna, Via Vittorio Veneto 54/C)
(2) per tale corso le giornate successive verranno comunicate direttamente dal docente in aula

Condizioni: (1) gli importi sono da intendersi IVA esclusa (2) in caso di mancata frequenza per numero due sessioni consecutive verra fatturato il 50% dell'importo
[ ]a conferma verso un anticipo pari al 50 % + Iva; paghero il saldo a ricevimento dell’attestato [ IBAN: ITO7W-05034-45440-0000-000-20338 ]

[ 1PAGO IN ANTICIPO L'INTERO IMPORTO RISERVANDOMI UNO SCONTO DEL 10% SULL'IMPONIBILE [ IBAN: ITO7W-05034-45440-0000-000-20338 ]
[ 1non pago in quanto ho con Orion srl un contratto di “Assistenza completa” che prevede tutti i corsi di formazione inclusi nel canone annuale

Ragione sociale Cod. SDI
Indirizzo Comune
Telefono Cellulare Partita IVA
E-mail Attivita

Inviare via mail oppure effettuare I'iscrizione
on-line sul sito www.orionweb.it (D) | - R TiMbBro € firma .cc.ecveeeeeeeereerse e serserserensenseesenens PTOY. e

ORION SRL - Corso Roma, 138 - 28883 Gravellona Toce (VB) - Tel. 0323/20.90.09 - amministrazione@orionweb.it — P. IVA 01762770038



