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ASSISTENZA SISTEMA SICUREZZA SUL LAVORO
LA NOSTRA PROPOSTA IN TERMINI GRAFICI

Andamento del carico di
lavoro da parte dei

Lavoro consulenti e dei docenti
A
! Termine contrattuale
X
¥ |
Canone fisso
annuale
- Rinnovo annuale salvo disdetta
- Mantenimento a regime del sistema
- Aggiornamento di corsi e documenti a scadenza
1 2 3 4 > Anni
SCADENZA ANNI RELAZIONI TECNICHE CORSI
Documento di valutazione dei rischi (DVR)
1 SCADE' in caso di: nuovo organigramma, |n’_crodu2|one Q| nuove | o o (in funzione del CCNL applicato)
macchine, nuove mansioni lavorative, ampliamento dei luoghi di
lavoro, modifica da parte del medico del protocollo sanitario, etc.
2 Stress Preposto
. o .
3 Chimico Prlmc_n soccorso, DPI 3° categoria,
Spazi confinati
4 Rumore, vibrazioni, microclima, campi elettromagnetici,

radiazioni ottiche artificiali
RSPP per datore di lavoro, antincendio,
dirigenti, lavoratori, segnaletica
5 /! stradale.
Mezzi: carrelli elevatori, piattaforme,
escavatori e pale gommate, etc. ...

NOTA BENE: le “Relazioni tecniche” possono scadere anche prima della scadenza naturale in caso di introduzione di huove
sostanze chimiche, macchinari, attrezzature, etc.

I PUNTI DI FORZA

Certezza economica del canone fisso annuale rateizzato

Garanzia che nel primo anno di assistenza i pit importanti obblighi documentali e formativi verranno ottemperati
Ogni eventuale esigenza formativa futura legata a nuove assunzioni & coperta dal canone di assistenza annuale
Gestione del calendario corsi da parte di Orion e certezza dell’esecuzione dei corsi pianificati a calendario
Elevata frequenza dei corsi in aula (https://www.orionweb.it/corsi-formazione/calendari/)
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